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                       UNIVERSITY OF NEVADA

                         BOARD OF REGENTS

                           June 2, 1962

The Board of Regents met on Saturday, June 2, 1962, in room 205,

Morrill Hall, Reno Campus.  Present:  Regents Anderson, Arnold,

Broadbent, Germain, Grant, Hug, Lombardi, Magee; Engineer Rogers,

Vice President Young, Business Manager Humphrey, and President

Armstrong.  Chief Deputy Attorney General Porter was present as

Legal Adviser.  Mr. Hancock, of the State Planning Board, was

present for items pertaining to the building program.  Budget

Director Barrett was present as an observer.  Messrs. Laxa^ _ Dromiask and Joise sofered the meeting vor the Press_
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     Minutes of the meeting of April 28, 1962 were appr¾¿

�H�O





             but very real disadvantages were pointed out in

             regard to both of these suggestions.

         Mr. Jo







     President Armstrong recommended that the Committee ask



     Skidmore, Owings & Merrill representatives reported that

     they will meet with members of the University staff on the

     afternoon of June 12.

 3.  Approval of Check Registers

     President Armstrong presented the attached Check Registers

     as submitted by Business Manager and recommended approval.

     Motion by Mr. Arnold, seconded by Mrs. Magee, carried

     unanimously by roll call vote that the Check Registers be

     approved.

 4.  Endowment Funds

     Report and recommendations were submitted by Mr. Humphrey

     and discussed by President Armstrong and Mr. Humphrey, as

     follows:

     1.  I believe the present Managing Agency Agreement places

         responsibilities on the Investment Committee which are

         inappropriate and which are not being carried out.  Mr.

         Kwapli advises me that he considers the present ar

         rangement "extremely cumbersome".  I suggest that the







     President Armstrong recommended the proposal be referred to

     the Investment Committee for further study.

     Motion by Mr. Arnold, seconded by Dr. Anderson, carried

     unanimously that the report be accepted, and referred to the

     Investment Committee for study and recommendation to the

     Board at a later meeting.

 5.  Acceptance of Gifts

     President Armstrong presented a list of gifts, grants and

     awards which had been received by the University and recom

     mended formal acceptance, as follows:

     For the Library, Reno Campus

     From August Holmes, Reno  copy of Sellos Del Antiguo

     Mexico, which he purchased in Mexico.

     From Mrs. Richard Magee  300 shares of Crystal Oil and Land

     Company common stock, in memory of her stepfather, Colonel

     Harold Fowler.  The stock is to be sold and the proceeds

     used fu
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     eology (value to be determined upon sale of stock).

     From Mrs. Margaret H. Marston of La Jolla, California 

     approximately 3000 books purchased from the Estate of Edgar

     J. Marston.

     From the following donors for the E. P. Osgood, Sr., Mem

     orial Book Fund to be used for purchase of books in Civil

     Engineering, totaling $254.50:

         Adams, Reed, Bowen & Thatcher, Reno  $7.50

         Mr. and Mrs. Walt Bantz, Reno  $10

         Miss Flanna Beeghly, Fallon  $5

         Mrs. Judy Benson, Reno  $5 (granddaughter)

         Mrs. Robyn Bertrand, Reno  $10 (granddaughter)

         Mr. and Mrs. V. W. Clyde, Carson City  $5

         Mr. and Mrs. Leslie Faretto, Reno  $5

         Mrs. Harry Green, Carson City  $5

         Mr. and Mrs. George L. and Miss Bernice Grinnell,

             Reno  $5

         Mrs. William Lowe, Tonopah  $7 (daughter)

         Mr. and Mrs. Edwin P. Osgood, III, Reno  $10 (grandson)

         Mr. and Mrs. E. P. Osgood, Jr., Reno  $100 (son)

         Miss Deedra Robinson, Reno  $5 (granddaughter)







     organization.

     Miscellaneous Gifts

     From the Field Office, U. S. Department of Commerce, Reno 

     more than a year's file of copies of publication, "U. S.

     Government Research Reports and Technical Translations",

     for the Nuclear Engineering Departm



     Nevada Southern:

         Dr. Louis Bernkrant, Las Vegas  $5

         Babcock and Sutton, Las Vegas  $10

         Miss Frances Rae Cohene  e
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     From the Washoe Association for Retarded Children  $500 as

     the first half payment on a $1000 scholarship to be awarded

     in accordance with the following criteria:

                 CRITERIA FOR SELECTING RECIPIENT OF

        THE SCHOLARSHIP FOR TEACHING THE MENTALLY RETARDED

     The primary purpose of the $1,000 scholarship is to encour

     age a well qualified student to obtain an adequate educa

     tional program of courses and laboratory experiences for

     effective leadership and work with children and youth

     designated as mentally retarded.  The student shall be

     selected by a committee of the faculty of the College of

     Education aiu
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         Travis building are being checked and will be ready for

         bid early in June.

     In order to avoid delay, President Armstrong recommended

     that the Regents
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         factorily.  Bids on requested lounge furniture have

         been deferred pending the establishment of mutually

         satisfactory quality controls.  A trip to San Francisco

         by members of University staff, Planning Board staff,

         State Purchasing Director, and Budget Director has been

         scheduled for this purpose.

     j)  The matter of selection of architects was discussed, and

         the Regents reaffirmed their policy that the Regents'

         Building Committee be authorized to make final selection

         of architects in consultation with the State Planning

         Board.

     k)  Heat Plant, Reno Campus  Mr. Rogers discussed final

         plans designed to convert the Heat Plant to service the

         Jot Travis building.  Mr. Rogers requested approval,

         explaining that this would eliminate one of the Heat

         Plants that has been maintained.  President Armstrong

         recommended that the Regents approve these final plans

         so that work might be accomplished this coming Summer.

     Motion by Mr. Arnold, seconded by Mr. Broadbent, carried

     unanimously that the final plans for the Heat Plant be

     approved, as presented.





     unanimously by roll call vote that the President be author

     ized to refer the matter to a Title Company for preliminary

     search.

 8.  Catholic Church Property

     President Armstrong discussed the matter and referred to

     the following letter, terms and conditions of which had

     been worked out by Dr. Young, Mr. Humphrey and Mr. Rogers,

     with the advice of Mr. .Pi
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     at 2:00 P.M., on Tuesday, May 8, 1962.  Present were Assi

     tant Business Manager Hattori, Engineer Rogers, Assistant

     Engineer Wha











         Maupin, Norella Ann                B. A.

         Mc Collum, Lawrence J.             B. S.

         Mc Donaughy, Richard Ernest        B. A.

         Merrill, Jerald Carl               B. S.

         Miller, Fredrick F.                B. A.

         Morris, 
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         Werner, Robert James               B. A.





         Boden, Gerald Irving               B. S. in Ed.

         Brewer, Patti Ann                  B. S. in Ed.

         Chase, Sharon Kay                  B. S. in Ed.

         Click, Donna Lea                

























     Erling Raymond Skorpen as Assistant Professor of Philosophy

     at a salary of $7000 for the academic year 196263 (replace

     ment for Richard Hay



     rank and Department at the Reno Campus, at a salary of

     $11,550 for the academic year 196263 (replacement for

     Robert Clute).

     Reappointment as follows:

     Edward Walter Hussey as Graduate Assistant in Chemistry at

     a salary of $1000 for the academic year 196263.

     Emeritus Status as follows:

     Che



     James D. Benson as Graduate Assistant in Business Adminis

     tration at a salary of $2000 for the academic year 196263

     (to fill an unfilled position).

     Robert Eugene Oliver as Graduate Assistant in Business

     Administration at a salary of $2000 for the academic year

     196263 (replacement for Donald Terrell).

     DESERT RESEARCH INSTITUTE

     Appointments as follows:

     William T. Scott of the Department of Physics as Research

     Professor of Physics at a salary of $2,667 for the month





     Appointments as follows:

     Mary Ellen Schwartz as Instructor in Elementary Education

     at a salary of $6200 for the academic year 196263 (replace

     ment for Edwin H. Richardson).

     Georgia Louise Teskey as Graduate Assistant in Elementary

     Education at a salary of $2000 for the academic year 196263

     (replacement for Benjamin C. Moore, Jr.).

     14 appointments in the 1962 Summer sessions.

     LIBRARY

     Appointments as follows:

     Herbert K. Ahn as Government Publications Librarian, rank I,

     at a salary rate of $7000 based on twelve months' service,

     effective July 23, 1962 (new position).

     John Ransford Haak as Assistant Social Science Librarian,

     rank I, at a salary rate of $6000 based on twelve months'

     service, effective June 15, 1962 and for the year 196263

     (new position).



     Thomas C. Harris as Mines Librarian, rank I, at a salary of

     $6360 based on twelve months' service, effective July 1,

     1962 (replacement for Mrs. Mary Zadra).

     Patricia E. Chaffin as Catalog Assistant Technician at a

     salary of $4500 based on twelve months' service, effective

     July 1, 1962 (replacement for Mrs. Kei Befu).

     Abiah Fay Utter as Circulation Assistant Technical at a

     salary of $4500 based on twelve months' service, effective

     July 1, 1962 (new position).

     MACKAY SCHOOL OF MINES

     Appointments as follows:

     Austin E. Jones as Seismographic Technician at a salary rate

     of $6500 based on twelve months' service, effective May 1,

     1962 and for the year 196263 (salary to be paid from Air

     Force Project funds).

     Vincent P. Gianella, Professor of Geology Emeritus, as

     Temporary Field Scientist in the Nevada Bureau of Mines at



     a salary rate of $600 per month with total salary payments

     not to exceed $1200 for the calendar year January 1, 1962

     to January 1, 1963.

     E. Richard Larson as Summer Field Geology Camp Director at

     a salary of $1290 for the period May 28 to July 7, 1962.

     Harve P. Nelson as Summer Field Mining Camp Director at a

     salary of $380 for the period May 29 to June 11, 1962.

     NEVADA SOUTHERN REGIONAL DIVISION

     Appointments as follows:

     Eddie J. Gregory as Assistant Professor of Health, Physical

     Education and Recreation at a salary of $7000 for the aca

     demic year 196263 (replacement for G. Boyd Adams).

     Reuben Neumann as Assistant Professor of Business Adminis

     tratio t
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     1962 (replacement for Claudette Lawson).

     Alice Louise Brown as Assistant Cataloguer, rank I, at a

     salary rate of $6276 based on twelve months' service, ef

     fective July 16, 1962 (new position).

     Mrs. Gordon Allison Murphy as Library Technician at a salary

     of $4000 based on twelve months' service, effective July 1,

     1962 (new position).

     Gordon Lane as AudioVisual Technician at a salary of $5200

     based on twelve months' service, effective May 16, 1962 and

     continuing through the academic year 196263 (replacement

     for Collins Billings).

     2 appointments of Supervising Teachers for the Spring semes

     ter 1962.

     2 appointments in the Evening Division, Spring semester

     1962.

     2 appointments in the Real Estate Basic Seminar, Spring

     semester 1962.







13.  Committee on Salaries and Code

     Chairman Broadbent reported on the meeting held on Friday,

     June 1.  Each member of the Board now had a copy of the

     draft of the recommendations for the ByLaws of the Board

     of Regents as submitted by Cresap, Mc Cormick and Paget.

     Mr. Broadbent asked the Regents to study the proposals and

     to make recommendations to the Committee.  Another meeting

     of the Committee is planned prior to the next regular meet

     ing of



     and President Armstr



     A number of modifications in the suggested new ByLaws were

     discussed including, for example, the recommendation that a

     General Counsel should serve as an Officer of the Board, and

     the recommendation that the Secretary should serve not only

     as an Officer of the Board, but also be compensated for this

     service.  Rather, the Committee believed that the General

     Counsel should not serve as an Officer of the Board, but as

     a Consultant, and that the Secretary should be a member of

     the Board of Regents, with the necessary clerical



     in advance of the Board of Regents' meeting scheduled for

     August, to review suggestions received in the meantime and

     to prepare detailed recommendations for action by the Board

     of Regents.

     The meeting adjourned at 3:45 P.M.

                                       Respectfully submitted

                                       Charles J. Armstrong

                                       Acting Secretary

14.  Policies and Procedures Regarding the Special Use of

     University Facilities

     Proposed procedure policies were distributed to members of

     the Board giving details of the policy for use of University

     facilities.  Action was deferred until the next meeting in

     order to give the Regents sufficic

i

 



     particularly as to loans.  They have now made a proposal

     that the University participate in the United Student Aid

     Fund to provide low cost loans for students through the

     banks.  Mr. Humphrey explained the plan, that loans would

     be handled entirely by the banks.  The University would then

     certify that an individual is a student at the University in

     good standing.  The bank would interview the student, grant

     the loan and make collection.  The ratio of participation by

     the United Student Aid Fund is 25 to 1, so that a deposit of

     $1000 from the Garvey Rhodes Loan Fund (Account #6150061)

     would provide a loan fund of $25,000.  In the case of non

     collection of a loan, the University would lose only its de

     posit, proportioned on the basis of the 25 to 1 ratio, and

     the bank would be reimbursed for its loss by the United Stu

     dent Aid Fund.  Presiden
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     President Armstrong discussed the following recommendations,

     which had been submitted by Mr. Humphrey for handling of

     certain University accounts, and recommended approval:

     (1)  Deposit of income from investment of surplus operating

          capital as follows:

          A.  Interest earned from moneys in Fund. No. 1 to be

              credited to Fund 1 (this practice approved by Board

              on September 9, 19



          Discretionary Fund, under present policy, to new "Board

          of Regents Special Projects" account 514054 in the

          amount of $15,560.10.

     (3)  Transfer of balance of CurtissWright G



     unanimously by roll call vote that the President be author

     ized to enter into contract for review of the Business

     Office, as recommended.

     President Armstrong discussed the agreement for collateral

     with the First National Bank of Nevada.  Mr. Humphrey p





     10watt reactor has become available which has all the

     features the University needs at the present time.  It

     is the safest reactor on the market, and does not require

     shielding.  Total cost, after negotiation, is approximately

     $58,000.  There is now $50,000 in the Terris Moore "Margaret

     Trust Fund" which could be used for purchase of the reactor.

     Sev





     President Armstrong reported the following action schedule

     for the next Biennial Budget:

         June 1     Budget due in the Business Manager's Office

         July 914  Budget hearings in the President's Office

         August 1   Detailed budgets to be forwarded to Regents

         August 25  Consideration of Budget by Regents

     The next meeting of the Board was set for Friday and Satur

     day, August 24 and 25.  It was agreed that the meeting on

     August 24 will be held in Reno starting at 1:00 P.M.; and

     that the meeting on August 25 will be held in Carson City

     starting at 9:30 A.M.

     Mr. Grant asked the Regents to study the Budget thoroughly

     and to re



     ed, "You may select this land from Section 7, Township 34

     North, Range 55 East, MDB&M.  The location of this land with

     respect to the City of Elko, is shaded green on the accompa

     nying map.  You are invited to look at the acre

no  

aee tato tatate &adee a & naat

we

o ľd

ľ

otwאte

א

ee ieѕ an y  t th t  y   te ee eytytoaeoeyc ooe o okoap rr tmm koey&




